Evangelisches Engagement
und der Einsatz fiir
Menschenrechtsaktivisten

Wie konnen Menschenrechts- und
Entwicklungsarbeit der Einschran-
kung von Grundrechten des Protestes
und der politischen Teilhabe entgegen-
wirken?

Mit dieser Frage beschiftigte sich die
diesjahrige Entwicklungspolitische
Konferenz der Kirchen und Werke
(EPK) in Arnholdshain.

Von einer verschirften NGO-Gesetz-
gebung in Russland wurde in unserer
Presse vor einiger Zeit berichtet. Die
Durchsuchung des Biiros der Konrad-
Adenauer-Stiftung war ein Beleg fur
eine durchaus ernst gemeinte Entschei-
dung. Erfahrungen dieser Art mit einer
eng ausgelegten NGO-Gesetzgebung
mussen die Partnerorganisationen von
Brot fiir die Welt, die Landeskirchen,
die Missionswerke und ihre Partner
auch in anderen Lindern z.B. in Athio-
pien machen. Im Unterschied zu vor-
her wollen die staatlichen Behorden
dort genau wissen, wer die Arbeit aus
dem Ausland finanziert und was da-
mit im Land gemacht wird. Wenn im
Kontext der Organisation Menschen
gegen MafSnahmen der Regierung pro-
testieren oder die Bevolkerung beraten
und unterstiitzen, sich zu organisieren,
reicht das ggf. aus, um die Arbeit der
Organisation zu verbieten. Moglicher-
weise bekommen auch einzelne Mitar-
beiter Schwierigkeiten mit den Behor-
den.

Entscheidend ist, dass ein Klima von
Verunsicherung, vielleicht auch von
Einschiichterung und Angst entsteht.
Darin lasst es sich nicht gut und erfolg-
reich arbeiten.
Menschenrechtsverletzungen gibt es
nahezu uberall — allerdings in ganz un-
terschiedlich lebensbedrohenden und
zerstorenden AusmafS. Wichtig ist es
deshalb, dass iiberall Menschenrechts-
aktivisten agieren konnen und damit

auch Organisationen, die die Arbeit
der Menschenrechtsverteidiger schiit-
zen und unterstiitzen. Die Arbeit der
Menschrechtsverteidiger fordert die
Regierung und die Behorden des je-
weiligen Landes heraus. Denn ihnen
wird in konkreten Beispielen die Ver-
letzung zur Last gelegt. Eine solche
Situation kann schnell zum grofSeren
Konflikt fihren, je nachdem, welche
demokratischen und rechtsstaatlichen
Verfahren inklusive einer freien Presse
eingespielt sind — was oft genug leider
nicht der Fall ist.

Jean-Adrien Zoller (Geneva for Human
Rights) berichtete eindrucksvoll, wie
Menschenrechtsaktivisten selbst und
Menschen, die diese Arbeit unterstiit-
zen und schiitzen wollen, in interna-
tionalen Trainingsprogrammen vorbe-
reitet werden.

Martin Huth, Leiter des Menschen-
rechtsreferats im Auswartigen Amt,
berichtete, dass die Botschafter mitt-
lerweile fiir Menschenrechtsverletzun-
gen in den Liandern sensibilisiert wer-
den. Sie werden darauf hingewiesen,
Menschenrechtsaktivisten und Orga-
nisationen zu Veranstaltungen und
Empfingen in die Botschaft einzula-
den, sie zu Informationsgesprichen zu
bitten und sie direkt in den entlegenen
Regionen des Landes in ihren Konflikt
beladenen Arbeitsfeldern zu besuchen.
Tim Kuschnerus, evangelischer Ge-
schiftsfihrer der Gemeinsamen Kon-
ferenz fur Kirche und Entwicklung
(GKKE) verwies auf ein Papier mit
Handlungsempfehlungen aus der
Schriftenreithe der GKKE: ,,Zwischen
Aufbruch  und  Kriminalisierung.
Trends und Handlungsempfehlungen
zur Starkung der Zivilgesellschaft“
(Dez. 2012).

Fortsetzung auf Seite 2
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Liebe Leserinnen und Leser,

im Rahmen der Partnerschafts- und Eine-
Welt-Arbeit erfahren wir immer wieder von
der schwierigen Situation der Partner im
Stiden. Ob die freie MeinungsduBerung be-
spitzelt, Demonstrationen gefdhrlich oder
der éffentliche Hinweis auf Korruption
folgenlos bleiben — in jedem Fall werden
individuelle Menschenrechte beeintrdch-
tigt. Dies zu verdndern ist ein langer und
miihsamer Prozess. Der Artikel berichtet
vom evangelischen Engagement in diesem
Bereich. Die Handlungsempfehlungen der
Gemeinsamen Konferenz fiir Kirche und
Entwicklung (GKKE) - auf Seite 4 dieser
Ausgabe - sind gedacht fiir das Gesprdch
in lhren Partnerschafts- und Eine-Welt-

Gruppen.

Mit herzlichen Griien

aus dem Kreuzkirchhof

Dr. Cornelia Johnsdorf



Fortsetzung von Seite 1

Darin ist eine Vielzahl von Vorschli-
gen aufgelistet und erldutert, wie bei-
spielsweise Partnerschaftsgruppen die
Situation ihrer Partner langfristig be-
gleiten konnen. Dazu gehort, sich nicht

Fuflball, das Land Brasilien, Fair Play
und Gerechtigkeit — das sind verschie-
dene Facetten der FufSball Weltmeister-
schaft, die in den kommenden Wochen
viele Menschen bewegen werden.

Wenn Sie das Thema im Gottesdienst
aufnehmen mochten, bietet Brot fiir die
Welt Bausteine und Materialien dafiir.
Sie finden sie unter:

nur intensiv mit der Gesetzgebung des
Partnerlandes zu beschiftigen, die Ar-
beit der Partner kennenzulernen und
ggf. ihre Situation der Bedrohung zu
sehen sondern auch die eigene Rolle

Ganz besonders hinweisen mochten
wir auf die fair gehandelten Bille —
vielleicht zum , Torwand schiefSen*
nach dem Gottesdienst, die Sie ganz
einfach bei der gepa online bestellen
konnen.

www.gepa-shop.de

Bitte auf den Ball klicken .

Erzahlcafé Europa

Christian Riawan-Seibert, Referent im KED, im Gesprach mit der Referentin der Friedrich Ebert
Stiftung, Hannover, Franziska Schréter. Foto: Dr. Cornelia Johnsdorf.
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als Geldgeber und Unterstiitzer zu
bedenken. Das Papier finden Sie auf
Seite 4 dieser Ausgabe.

In einer Kooperationsveranstaltung
zwischen dem Landesbiiro der Fried-
rich Ebert Stiftung in Hannover und
dem KED ging es im Vorfeld der Wah-
len zum Europdischen Parlament um
die Frage, wie Menschen aus dem glo-
balen Siiden zu uns nach Europa ge-
kommen sind.

Thre Sicht auf Europa, seine Kultur,
seine Werte und ihre personliche Ge-
schichte sowie die Erfahrungen mit ih-
rem individuellen biographischen Hin-
tergrund in Europa zu leben, standen
im Mittelpunkt des intensiven Austau-
sches und des Gesprichs.


http://ked.landeskirche-hannovers.de/dms/ked/themen/gottesdienst/gottesdienst.pdf

Religionspadagogischer Nachmittag

am 23.4.2014 in der St.-Georgs-Kirchengemeinde in Mellendorf

»Fufsball und Gerechtigkeit* war das
Thema des Nachmittags mit LehrerIn-
nen, PastorInnen, und Diakonlnnen
aus dem Kirchenkreis Burgwedel-Lan-
genhagen.

Nach der Einfithrung durch den Super-
intendenten Herrn Griinjes gab es
einen inhaltlichen Impuls durch die
KED-Beauftragte zu ,Kinderarbeit
und unserer Verantwortung als Kon-
sumenten".

Im Anschluss wurde das Thema in
drei Workshops vertieft:

@ mit Uwe Becker - Brot fir die Welt
»Brasilien zwischen FufSball und
Erndhrungssouverdnitdt

@ Christian Riawan-Seibert - KED
»Mein 6kologischer Fuffabdruck —
eine interaktive Aktion zum nach-
haltigen Lebensstil®

® sowie der KED-Beauftragten
»Fair gebandelte FufSbdlle und
Aktionsformen fiir Kirchenge-
meinden ™

Ein informativer Nachmittag in konzentrierter und
zugleich angenebm freundlicher Atmosphare.

A Austausch nach dem Impulsreferat mit

Diakon Stadniczuk, Superintendent Griinjes und Dr. Johnsdorf.

Workshop: Fair gehandelte FuBballe und Aktionsformen P>

in Kirchengemeinden.

212014

A Workshop:

.Mein 6kologischer FuB-
abdruck” - eine interak-
tive Aktion zum nach-
haltigen Lebensstil mit
Christian Riawan-Seibert.
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Die Gemeinsame Konferenz Kirche und Entwicklung (GKKE) ist ein evangelisch-katholischer Arbeitszusammenhang mit
einer gemeinsamen Geschiftsstelle in Berlin (www.gkke.org) Schwerpunkt der Arbeit ist das Engagement der beiden grofsen
Kirchen in Deutschland zu entwicklungspolitischen Themen. Es werden Veranstaltungen und Dialogprogramme mit dem
Parlament des Bundestags, der Regierung und gesellschaftlichen Interessengruppen organisiert.

Im Hinblick auf das Engagement von Menschenrechtsaktivisten im kirchlichen Umfeld wurden Empfehlungen fur die Be-
gegnung von Partnerschaftsgruppen mit Partnern in Ubersee formuliert. Sie in den Partnerschaftsgruppen zu besprechen
und langfristig in die Begegnungen miteinfliefSen lassen, ist Ziel dieser Handlungsempfehlungen, die wir im Folgenden mit

abdrucken.

Auszug aus: Zwischen Aufbruch und Kriminalisierung. Trends und Handlungsempfehlungen zur Starkung der
Zivilgesellschaft, Schriftenreihe der GKKE 57, Bonn/Berlin, Dez. 2012

Handlungsempfehlungen zur Starkung zivilgesellschaftlicher Akteure insbesondere

in Landern mit Krisen- und Konfliktsituationen

1. Handlungsempfehlungen fiir kirchliche Entwicklungswerke und Nichtregierungsorganisationen

1. Partner besser kennen, Eigenstindig-
keit respektieren, ibre Vielfalt fordern
Als Kontext der eigenen Arbeit ist die
verfasste Zivilgesellschaft in allen Lan-
dern, in denen Partner gefordert wer-
den, noch grundlicher wahrzunehmen
und zu analysieren. Die Vielfalt und
Breite des zivilgesellschaftlichen Part-
nerspektrums muss gefordert werden.
Die Auswahl und Forderung sollte
nach festgelegten und tiberprufbaren
Kriterien erfolgen. Zivilgesellschaft-
liche Organisationen sind als eigen-
stindiges und auch kritisches Gegen-
uber anzusehen und entsprechend zu
behandeln.

2. Bedrobte Partner durch gezielte
MafSnabmen unterstiitzen

Die Fihigkeit zur Unterstiitzung von
Partnern, gerade wenn sie bedroht und
verfolgt werden, ist zu stirken. Das
Anliegen ist in strategische Planungs-
papiere aufzunehmen, entsprechende
personelle und finanzielle Kapazititen
mussen bereitgestellt werden. Partner-
organisationen sind im Umgang mit
Bedrohungssituationen gezielt zu un-
terstiitzen und besonders zu fordern.
Dabei kann eine ganze Reihe von In-
strumenten zur Anwendung kommen:
Capacitybuilding, Netzwerkbildung,
Kommunikationstechniken, Stipendien,
Coaching, Rechtsberatung und die

Nutzung der regionalen und internati-
onalen Systeme zum Menschenrechts-
schutz.

3. Nationale Gesetzgebung

sorgfiltig analysieren

Ein zentrales Instrument zur Erhaltung
oder Ausweitung des politischen
Raums ist die Analyse der nationa-
len Gesetze im Hinblick auf Verei-
nigungs- und Versammlungsfreiheit,
Beteiligungs- und Informationsrechte.
Das entsprechende Wissen versetzt
zivilgesellschaftliche Organisationen
in die Lage, die vorhandenen Rechte
einzufordern. Die Aneignung dieses
Wissens sollte bei Partnern im Glo-
balen Siiden noch starker unterstiitzt
werden.

4. Die eigene Rolle kritischer
reflektieren

Die "Geber-Rolle" ist vertieft und
selbstkritisch zu reflektieren: Das
Risiko, dass Entwicklungswerke in
bestimmten Kontexten zu einer Ver-
schiarfung der Bedrohungssituation
der Partnerorganisationen beitragen,
muss ausgeschlossen werden oder darf
nur mit Zustimmung der Partner ein-
gegangen werden. Die Werke sollten
dartber hinaus sensibel und mutig ar-
beiten. Hierzu gehort auch die sorgfal-
tigere Wahrnehmung der politischen
Handlungsraume sozialer Bewegun-

gen, gerade auch wenn es sich bei
ihnen nicht um Kooperationspartner
handelt.

5. Lobbyaktivititen

mit Partnern abstimmen
Entwicklungswerke miissen auch ihre
eigene landerbezogene Lobby- und
Advocacyarbeit selbstkritisch reflek-
tieren und mit den Partner im Globa-
len Stiden abstimmen. Sie darf nicht zu
Gefihrdungen der Partner fuhren. Es
kann auch eine Ausweitung der Lobby-
und Advocacyarbeit erforderlich sein,
um Partnerorganisationen zu unter-
stiitzten und ihnen Schutz zu geben.
6. Kirchen zur Verhiltnisklirung
gegeniiber der Zivilgesellschaft
auffordern

Kirchliche Akteure im Globalen Siiden
mussen ihr eigenes und oft unklares
Verhiltnis zur Zivilgesellschaft reflek-
tieren und kliren. So gibt es Kirchen
und kirchliche Partnerorganisationen,
die in bestimmten Konfliktkontexten
eher schweigen, als sich fur Opfer von
Menschenrechtsverletzungen zu enga-
gieren. Sie sind zu ermutigen, sich in
den Partnerlandern mit der jeweiligen
Zivilgesellschaft und ihrer Rolle in der
Zivilgesellschaft konstruktiv ausein-
ander zu setzen.

Fortsetzung auf Seite §



7. Zur Zusammenarbeit mit Men-
schenrechtsorganisationen ermutigen
Wichtig ist die Zusammenarbeit mit
Menschenrechtsorganisationen und
mit Menschenrechtsverteidigern. Diese
werden oft verfolgt und konnten
durch eine offentliche Unterstiitzung
von Kirchen profitieren. Auf der ande-
ren Seite kann es fiir Kirchen im Falle
eigener Verfolgung wichtig sein, guten
Kontakt zu Menschenrechtsvertei-
digern zu haben, die dann kirchliche
Akteure unterstiitzen konnen.

8. Schutz vor Diskriminierung und
Gewalt ist bedingungslos einzufor-
dern

Vereinzelt gibt es Partnerorganisati-
onen, kirchlich oder sikular, die sich
von autoritiren Regierungen instru-
mentalisieren lassen oder gar selbst
direkt zur Unterdriickung beitragen,
beispielsweise von Minderheiten hin-
sichtlich der sexuellen Orientierung.

Bei der indirekten oder direkten Auf-
forderung zu Diskriminierung oder
Gewaltanwendung gegeniiber Min-
derheiten wird eine rote Linie iiber-
schritten. Der Schutz vor Diskrimi-
nierung und Gewalt ist von allen
Partnerorganisationen bedingungslos
einzufordern. Auch und gerade gegen-
tiber kirchlichen Partnern darf nicht
mit zweierlei Maf§ gemessen werden.
9. Von Partnern Transparenz und
Rechenschaft einfordern.
Zivilgesellschaftliche Organisationen
miissen ein Hochstmafs an Transpa-
renz, Rechenschaft und Klarheit tiber
ihre jeweiligen Ziele und deren Um-
setzung herstellen. Partner, die Bedarf
und entsprechende Bereitschaft signa-
lisieren, sollten dabei unterstitzt und
qualifiziert werden. Fehlt ein verlass-
liches Maf§ von Transparenz und Re-
chenschaft, sollten Partnerorganisati-
onen in die Lage versetzt werden diese

Veranstaltungen

Termine fiir den ABP Niedersachsen
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aufzubauen. Wenn dies nicht moglich
ist, sind sie von der Forderung auszu-
schliefen. Auch eine Kooperation in
der Lobby- und Advocacyarbeit sollte
dann Gberdacht und ggf. eingestellt
werden.

10. "Wichter-Funktion" der Partner
stirken

Partnerorganisationen sollten in ihrer
Wichter-Funktion gestarkt werden.
Sie sind dabei zu unterstiitzen, auch
alternative Politikvorschlige zu ent-
wickeln und Rechenschaftslegung
von ihren nationalen Regierungen
einzufordern. NRO konnen ermutigt
werden, auch bei anderen zivilgesell-
schaftlichen Organisationen das ent-
sprechende Problembewusstsein zu
starken. Dartiber hinaus sind Siid-Sud
Synergien bei der Advocacy-Arbeit
noch gezielter und intensiver zu nut-
zen.

Aktuelle Veranstaltuungshinweise unter www.ked-niedersachsen.de
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